Bouw mee aan een unieke plek waar mensen groeien én waar gastvrijheid tot leven
komt!

Vacature: Werkgebiedleider Horeca — Theeschenkerij en
Vergaderarrangementen (24 uur)

Samen werken. Samen leren. Samen leven.

Titurel biedt waardegestuurde langdurige zorg en dagbesteding aan mensen met autisme, een
psychische problematiek en/of verstandelijke beperking. Titurel is een plek waar bewoners,
deelnemers, medewerkers en vrijwilligers elkaar ontmoeten in gelijkwaardigheid, vertrouwen en
aandacht.

We willen samen met elke bewoner ontrafelen hoe een goed leven er voor hem of haar uitziet. Wij
helpen dat zo goed mogelijk vorm te geven: op basis van hun eigen wensen, mogelijkheden en
keuzes. In verbinding met zichzelf, met de mensen om hen heen, met de natuur, de cultuur en met de
wereld. Wie bij ons werkt, werkt vanuit die visie.

Met trots kunnen we zeggen dat de verbouwing van onze nieuwe vleugel is afgerond. Samen met de
Theeschenkerij in Villa Bieduinen vormt deze plek het hart van een nieuw werkgebied dat zich opent
naar de buitenwereld. Straks ontvangen we hier vergadergroepen, gasten, buurtgenoten en
organisaties. In de Theeschenkerij, waar we de afgelopen maanden al vol enthousiasme hebben
proefgedraaid, werken we samen aan gastvrijheid én groei. We staan klaar om onze openingstijden
uit te breiden en van de horeca een volwaardige en fijne werk- én leerplek te maken voor bewoners
én nieuwe deelnemers die willen ontwikkelen, bijdragen en meedoen.

Als Werkgebiedleider Horeca zet jij de Theeschenkerij op de kaart en word jij de aanjager van dit
nieuwe werkgebied. Jij verbindt bewoners met activiteiten die ertoe doen — activiteiten die zichtbaar
zijn, waardevol zijn en ons verbinden met de wereld om ons heen.

Dit is een nieuwe functie die volop ruimte biedt om mee te bouwen, te ontwikkelen en gaandeweg je
eigen stempel te drukken.

Jeuken je handen al? Word jij hier enthousiast van? Bouw jij mee?
In jouw dagelijkse werk:

e Draag je bij aan onze gemeenschap: vanuit gelijkwaardigheid, met aandacht voor relaties en
het grotere geheel.

o Begeleid en ondersteun je bewoners en deelnemers tijdens hun werk in de Theeschenkerij en
bij arrangementen.

e (Creéer je een rustige, veilige en stimulerende sfeer, waarin mensen zichzelf kunnen zijn en
kunnen groeien en waar gasten zich prettig voelen.

e Organiseer en codrdineer je vergaderarrangementen, catering en horeca-activiteiten.

e Zorg je voor een goede planning, afstemming en kwaliteit binnen het werkgebied.



e Werk je samen met collega’s om de horeca verder te ontwikkelen als stabiele, betekenisvolle
leerplek.

Wie ben jij?

We zoeken iemand die zich herkent in het volgende:

Je hebt een vrolijke, sprankelende persoonlijkheid en je stelt mensen op hun gemak.

Je hebt ervaring of affiniteit met zorg, begeleiding of het werken met mensen in een
zorgsituatie.

Je hebt talent voor gastvrijheid, organiseren en horeca.

Je houdt van improviseren, meebewegen en de balans zoeken tussen wat de dag vraagt en
wat bewoners en deelnemers nodig hebben.
e Je weet overzicht te bewaren en tegelijkertijd zelf de handen uit de mouwen te steken.

Je straalt rust, warmte en betrokkenheid uit — precies wat onze bewoners in de horeca nodig
hebben.

Je ziet en benut kansen om de horeca van Titurel verder te ontwikkelen, te professionaliseren

en een vaste positie te geven binnen de werkgebieden.
Functie-eisen

e Mbo-werk- en denkniveau, bij voorkeur met een opleiding in hospitality, facilitaire
dienstverlening of horeca.

Affiniteit met mensen in een zorgsetting en ervaring in een vergelijkbare omgeving.

e Kennis van of affiniteit met hygiéneprotocollen en HACCP, of bereidheid om hiervoor te
worden opgeleid.

Basiskennis van kook- en baktechnieken.

Goede beheersing van de Nederlandse taal.

e Representatieve uitstraling en sterke communicatieve vaardigheden.

Fysiek in staat om de werkzaamheden uit te voeren (zoals staan, tillen en lopen.)

Praktisch

o Uren: 24 uur per week (in overleg zijn combinaties mogelijk).
e Start: januari/februari 2026.
e Locatie: Titurel, Putseweg 44, Putte.



Enthousiast?

Heb je interesse of wil je samen onderzoeken of deze functie bij je past?

Neem dan contact op met Martine van der Ruit, Hoofd Zorg— zij vertelt je graag meer en laat je
kennismaken met onze plek, onze bewoners en onze visie. Neem contact op via:
m.vanderruit@titurel.nl of via tel.nr 0164 602071
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