
Pedagogisch begeleider niveau 4 voor ons huis Bieduinenhof 
Op landgoed Bieduinen, in de buurt van het monument, wonen – verdeeld in een ‘beneden’ en een 
‘boven’ leefgroep – 16 bewoners. Samen met hen zijn we op zoek naar een betrokken en zorgzame 
begeleider: iemand die gezelligheid met zich meebrengt, een thuisgevoel weet uit te dragen en 
hen, wanneer nodig, bij de les houdt. In jouw begeleidersrol sta je naast de bewoner én ben je 
ondersteunend. Onze bewoners kunnen op jou rekenen en op jou vertrouwen.

               Wij zoeken een
pedagogisch begeleider niveau 4  |  28-32 u

Dit zijn wij:
Titurel is een kleine zorgorganisatie; wij 
bieden waardegestuurde langdurige zorg 
en dagbesteding aan mensen met autisme, 
psychische problematiek en/of een 
verstandelijke beperking.  
Wij ontrafelen samen met de bewoner hoe een 
goed leven voor hem of haar eruitziet.
Dat helpen wij zo goed mogelijk vorm te geven, 
op basis van hun eigen wensen, mogelijkheden 
en keuzes. In verbinding met zichzelf, met de 
mensen om hen heen, met de natuur, de cultuur, 
met de wereld. Wie bij ons werkt, werkt vanuit 
deze visie.
Kies je voor een werkplek bij Titurel dan kun 
je je vinden in waarden als gemeenschapszin, 
werken vanuit je hart, authenticiteit, reflecteren 
op jezelf en op anderen.

Wat doe je?
Onze bewoners van Bieduinenhof staan 
midden in het leven, en zoeken daarbij houvast 
en richting. In huis doen ze graag dingen 
zelfstandig, maar weten ook de gezelligheid 
van samen een spelletje spelen of film kijken te 

waarderen. In hun huis zijn een eigen plek en 
samen leven met elkaar verweven. Tijdens de 
tweewekelijkse huisavond bespreken bewoners 
en medewerkers naast de huishoudelijke 
taken ook wat er speelt en van belang is. 
Onze bewoners zoeken een begeleider bij wie 
betrokkenheid en zorgzaamheid goed in balans 
zijn met duidelijkheid en gevoel voor humor.  
Ook je eerlijkheid en betrouwbaarheid zijn 
belangrijke kwaliteiten.  
Je collega’s vinden in jou een fijne teamplayer; 
met je positieve insteek maak jij het team 
Bieduinenhof compleet – welkom!
 
Wie ben je?
Belangrijk voor onze bewoners en collega’s 
is de reden waarom jij graag een langdurige 
relatie met Titurel aangaat. Wij stellen elkaar 
regelmatig de volgende vragen:
	· Waaruit blijkt dat je goed kunt samenwerken 

en verantwoordelijkheid dragen?
	· Hoe denk je over het verbeteren van de zorg 

en wat zijn daaromtrent jouw ambities?
	· Blijf je overeind als er iets onvoorspelbaars 

gebeurt en hoe veranker je zo’n leermoment?
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	· Zie jij jouw aandeel als deel van een groter 
geheel?

	· Kun je handelen vanuit de kennis van 
de bewoner, eerder dan blind volgens 
protocollen of voorschriften?

	· Ben je in staat om op authentieke wijze vorm 
te geven aan het contact met het netwerk van 
bewoners?

	· Wat maakt je trots?

Eigenschappen en vaardigheden waarmee je 
een betekenisvolle start kunt maken, zijn:
	· Werken met hart en ziel, wat betekent dat 

je kunt leren houden van de bewoners en 
zorgdraagt voor elkaar, zowel bewoners als 
collega’s;

	· Herkennen, erkennen en handelen naar de 
verschillen in achtergrond van bewoners;

	· Niet terugdeinzen voor een diversiteit aan 
problematiek of complex gedrag;

	· In staat zijn een goede sfeer te creëren waarin 
iedereen tot zijn recht komt;

	· Organiseren van activiteiten voor bewoners 
en van kleine dingen een feestje maken;

	· Ambitie om te groeien als persoon en als 
professional.

 

Dit bieden wij:
Je hebt een prachtige werkplek waar, binnen de 
structuur die we bieden, geen dag hetzelfde is.  
Bij Titurel kun je jezelf ontwikkelen en bieden 
we je de ruimte voor eigen initiatieven, 
natuurlijk binnen de kaders van de afspraken die 
we met elkaar maken.  
Je werkt in een hecht team waarin jij – 
samen met je collega’s, je teamleider en 
zorgcoördinator – zorgdraagt voor/met de 
bewoners, maar je ook alle andere bewoners  
(en deelnemers) kent.  
Wij werken conform de CAO 
Gehandicaptenzorg, de functie 
verpleegkundige/pedagogisch begeleider  
niveau 4 is ingeschaald in FWG 40. Voor deze 
vacature gaan wij uit van 28-32u, maar hierover 
is overleg mogelijk.
 

Meer weten of direct solliciteren?
Heb je vragen over deze vacature, neem dan 
contact op met:
Catelijne Smeekens (teamleider)
0164-602071

Of solliciteer direct en stuur je CV en 
motivatiebrief aan:
info@titurel.nl


